t"a“

ROMOTIONS-

)
©,% KOLLEG NRW

(]




‘o"‘e ROMOTIONS-

P
' i )
Was erreicht ist \,% KOLLEG NRW

Promotionsmaoglichkeiten fiir alle Tragerhochschulen

Promotionsmaoéglichkeiten in nahezu allen Forschungsbereichen der HAW

Einheitliche Governance und Qualitatssicherung liber die Abteilungen mit
fachspezifischen Besonderheiten

Qualitatsfordernde Strukturen: Betreuungsteam, Betreuungsvereinbarung,
Pflicht-u. Wahlveranstaltungen, teilweise Trennung von Betreuung und
Begutachtung

Schwierige, aber faire Aufnahmebedingungen fiir Professor*innen,
anspruchsvolle aber gut zu erfiillende Bedingungen fiir Promovierende

Einige Verfahren eroffnet! Erste Verteidigung hat stattgefunden!

Erstes EU-Projekt (MCSA) unter Beteiligung des PK NRW erfolgreich, Antrage
auf DFG-Graduiertenkollegs mit PK NRW in Vorbereitung

Stand 10.10.24: 298 professorale Mitglieder, 160 Assoziierte, 243
Promovierende nach Promotionsrecht PK NRW, 237 kooperativ
Promovierende
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Kooperative Promotion weiterhin moglich, auctj

{ mit Unterstutzung des PK NRW!

Anstellung, ggf. Arbeitsplatz, Doktorand*innennetzwerk, Uni
institutionelle Einbindung, Forschungsnetzwerk, i
. . .. e - Hochschule
(finanzielle) Unterstitzung, Qualifizierungveranstaltungen,
Qualitatssicherung (finanzielle) Unterstitzung,
[ Betreuung Betreuung, ] Betreuungi
Qualitatssicherung, '
Begutachtung, Prifung,
Verleihung Dr-Grad
U7 7
moglich, nicht
zwingend



Struktur des PK NRW

Netzwerk der 21 HAW in NRW

16 staatliche HAW
4 private, staatlich refinanzierte HAW
Hochschule fiir Polizei und 6ffentliche Verwaltung
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Abteilungen \,%

Bau und Kultur
e Gebaute Umwelt und Kulturerbe
Informatik und Data Science

* Kl und Data Science
e Angewandte Informatik und Wirtschaftsinformatik

Lebenswissenschaften und Gesundheitstechnologien
e Lebenswissenschaften und Gesundheitstechnologien
Medien und Interaktion

e Medien, Bildung, Asthetik, Gestaltung
e Mensch, Digitalitit, Gesellschaft

Ressourcen und Nachhaltigkeit
e Ressourcen und Nachhaltigkeit
Soziales und Gesundheit

e Gestaltung des sozialen und gesundheitlichen
Wandels

Technik und Systeme
e Cyber Physical Systems
Unternehmen und Markte

e Wandel und Resilienz
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Promotionsprogramme



Mitgliedschaft — Mitwirkung

Professorinnen und Professoren

von Tragerhochschulen oder Universitaten in NRW:
= Mitgliedschaft bei Erflillung aller Kriterien
= Assoziierung im Angehdorigenstatus (einmalig, fiir finf Jahre) bei Teilerfillung,
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Promotionen kdnne im Regelfall zu Ende
betreut werden, auch wenn
Mitgliedschaft oder Assoziierung endet

Ziel: HeranfUhrung an Mitgliedschaft, Mitgliedschaft im Betreuungsteam moglich

= Universitare Kooperationspartner

Von Universitaten und Hochschulen mit Promotionsrecht:
= Betreuung, Begutachtung, Prifung

Promovierende

= Annahme und Einschreibung an Hochschule und PK NRW fiir Promovierende mit Promotionsabsicht am PK NRW

(automatisch verbunden mit Mitgliedschaft)
= Mitgliedschaft fir kooperativ Promovierende



Aufnahmekriterien PK NRW

NRW

Allgemein

Publikation

Drittmittel

Ingenieurwiss.,
Naturwissenschaft,
Lebenswissenschaft

Drittmittel sonst

Erfahrung

Habilitierte

Professur oder habilitierte Wissenschaftler*in an Tragerhochschule oder
Universitat in NRW, Promotion und Entsendungsschreiben der
Hochschulleitung

Mindestens eine Veroffentlichung pro Jahr mit Peer Review in anerkanntem
Journal (oder gleichwertige wiss. Leistung) im Mittel Gber 3, 4 oder 5 Jahre

100 TEuro p.a. im Schnitt der letzten 3, 4 oder 5 Jahre
nicht mehr als 10-prozentige Unterschreitung kompensierbar durch Mehrleistung im
Bereich Publikation

50 TEuro p.a. im Schnitt der letzten 3, 4 oder 5 Jahre

nicht mehr als 10-prozentige Unterschreitung kompensierbar durch Mehrleistung im
Bereich Publikation, darliber hinausgehende Unterschreitung kompensierbar mit
Verdoppelung der Leistung im Bereich Publikation, Begriindung und Zustimmung des
Abteilungsrats

2 Jahre Betreuung + 1 Begutachtung + 1 Priifung oder
2 Jahre Betreuung + eintagiger Kurs
(Betreuung als assoziierte Professor*in oder in kooperativen Verfahren)

anerkannt als Erflillung Publikationskriterien fiir 5 Jahre
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Im Gegensatz zu anderen
Landern nicht per
Verordnung politisch
festgelegt, sondern vom
Land mit Hinweis auf
Stellungnahme WR den
Selbstverwaltungsorganen
des PK NRW Uiberlassen.



Aufnahmekriterien Landervergleich

Hamburg

(noch keine

Baden-
Wiirttemberg
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Sachsen-
Anhalt

Publikation

Drittmittel
techn.
Drittmittel sonst

Erfahrung

Habilitierte

5 PP p.a. nur peer-
review

100 TEuro p.a.
2.T. kompensierbar

50 TEuro p.a.
kompensierbar

2 Jahre Betreuung
+ eintagiger Kurs

anerkannt als Publ.
fiir 5 Jahre

Verordn., WR)

regelm. Publ. in
anerkannten,
hochrangigen Peer
Review-Journalen

flir mindestens
eine Doktorand*in

flir mindestens
eine Doktorand*in

Erfahrung in
Promotions-
betreuung

Keine Anerkennung
?

Techn: 2 PP p.a.
Sonst: 5 PP p.a.

100 TEuro p.a.

50 TEuro p.a.

aufgenommen

Techn: 2 PP p.a.
Sonst: 5 PP p.a.
oder mehr, s.u.

100 TEuro p.a.

50 TEuro p.a.
25 mit 7,5 PP
0 mit 10 PP

Anerkennung als
Drittmittel

Techn: 6 PP p.a.
Sonst: 8 PP p.a.

100 TEuro p.a.

50 TEuro

Erstbegutachtung
bei angemessener
Erfahrung

aufgenommen

Techn: 2 PP p.a.
Sonst: 3 PP p.a.

100 TEuro p.a.

25 TEuro p.a.

aufgenommen

Publikationspunkte (PP): Publikation 1; Lehrbuch 3, Peer-review Publ. 5 (gemaR Verordnung Hessen, vom
PK NRW nicht verwendet)
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Betreuungserfahrung fir Mitgliedschaft

Fur professorale Mitgliedschaft mindestens erforderliche
Betreuungserfahrung:

= 2 Jahre Betreuung einer promovierenden Person nach Abschluss der eigenen Promotion

= als assoziiertes Mitglied im PK NRW
= in kooperativen Verfahren (Nachweis erforderlich, muss nicht zwingend ,,offizielle” Mitwirkung sein)

= an ausldandischen Universitaten

= und Besuch einer mindestens eintagigen Schulung zu Promotionsbetreuung
= am PK NRW
= an einer Hochschule mit Prifung der Gleichwertigkeit
= oder Nachweis von mindestens einer Begutachtung einer Dissertation und mindestens
einer Beteiligung als mindliche Prifer*in bzw. Vergleichbarem an auslandischen
Universitaten



Mitwirkung assoziierter Professor*innen < 2 PROMOTIONS-

. . . % KOLLEG NRW
und Ubergang zur Mitgliedschaft
Promotion
Jahr1 Teilnahme an allen Fachliche Passung gegeben
Veranstaltungen der Abteilung, | Publikationen, Drittmittel,
Promotionsbetreuung moglich | Erfahrung nicht oder nur
als Mentor*in oder fachliche teilweise erfillt: Assoziierung
Jahr 2 Betreuung
Jahr 3 Begutachtung und Priifung Publikationen, Drittmittel
moglich erfillt, 2 Jahre Betreuung,

Kurs® zu Promotionsbetreuung:
Mitgliedschaft

*Méglich ist auch Nachweis Begutachtung und Priifung aus kooperativen Verfahren
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Aufnahmeprozess flr Professor*innen

Entsendungsschreiben der Hochschule

Eingabe der Daten in KISS einschl. Publikationen, wiss. Leistungen u. Drittmittel
Bestatigung der Drittmittel durch Hochschule, Beantragung Aufnahme

Prifung und Votum Empfehlungsausschuss (Mitglied, Assoziierung, Ablehnung)
Externe Stellungnahme (falls nicht Bestandteil des Empfehlungsausschusses)
Beschluss des Abteilungsrats (Mitglied, Assoziierung, Ablehnung)

Rechtliche Prifung, Beschluss Vorstand

= Assoziierung im Angehorigenstatus(einmalig, fur finf Jahre) bei Teilerfiillung Kriterien,
Ziel: Heranfuhrung an Mitgliedschaft, jederzeit Beantragung Mitgliedschaft moglich
=  Empfehlungsausschuss: gewahlte Professor*innen der Abteilung u. ggf. Externe

= Abteilungsrat: gewahlte Professor*innen, Promovierende u. 1 Kollegpersonal .
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www.pknrw.de
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https://kiss.pknrw.de/
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Empfehlungen zur Bewerbung
Mitgliederordnung studieren (auf unter Aktuelle

Ordnungen)
weitere Hilfen, Tutorials, FAQs auf Website nutzen
ggf. Kontakt mit Koordinator*in aufnehmen

bei Besonderheiten (z.B. besondere Schutzfristen, von der Norm
abweichende wissenschaftliche Leistungen, erklarungsbediirftige
Drittmittel, Unklarheit hinsichtlich Anerkennbarkeit von
Betreuungsleistung) unbedingt Koordinator*in kontaktieren, ggf. auch
Geschaftsfuhrerin, moglichst vorher Email mit Fakten schicken



http://www.pknrw.de/
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Weg zur Promotion

Uberarbeitung u. Veroffentllchung ‘

Begutachtungy
Q

Promotion
Dlsputatlon/PrUfung

Fertigstellung Dissertation und Verfahrenseréffnung @

@ rorschung, Qualifizierung und ggf. Auflagenerfiillung
@ Annahme u. Einschreibung an PK NRW

@ CEinschreibung an Hochschule

‘Suche nach Thema und Betreuungsperson, Betreuungszusage

14
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Promotion Eckpunkte % KOLLEG NRw

Doktorgrade

Promotionsausschuss

Einschreibung u.
Riickmeldung

Betreuungsteam

Begutachtung

Priifung

Dr. phil., Dr. rer. pol., Dr. rer. nat., Dr.-Ing.
Je nach fachlicher Ausrichtung der Dissertation und in Abhangigkeit von Abteilung
und Promotionsordnung

Jede Abteilung hat einen Promotionsausschuss

Zu Beginn der Promotion und dann jedes Semester sowohl an Hochschule als auch
am PK NRW

Drei Personen, davon i. d. R. zwei professorale Mitglieder des PK NRW, ein*e Professor*in
muss Uber ,umfangreiche” Betreuungserfahrung verfiigen, Professor*innen, die an ihrer
Heimateinrichtung das Promotionsrecht austiben, sind moglich

Assoziierte Professor*innen kdnnen als Mentor*in wirken oder zusatzlich auch fachlich
betreuen

Betreuungsvereinbarung (verpflichtend)
mind. zwei Gutachter*innen, davon mind. eine*r mit Erfahrung in der Begutachtung von
Promotionen

Halfte der Gutachter*innen diirfen nicht Mitglied des Betreuungsteams sein oder wiss.
kooperiert haben

Pradikate zwischen “ausreichend” und “ausgezeichnet”; Letzteres nur, wenn alle
Teilnoten “ausgezeichnet” sind

Gutachter*innen und mind. ein weiteres professorales Mitglied des PK NRW oder von
promotionsberechtigter Einrichtung bzw. Universitat, Disputation zwischen 90 und 120
Minuten

15
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Promotionsprogramme

zu einem wissenschaftlichen und interdisziplinaren Oberthema, ausgelegt auf drei Jahre
Teilnahme an Promotionsprogramm verpflichtend

Pflicht- und Wahlveranstaltungen

Pflichtbereich

Ringvorlesung bzw. Promotionsseminar des
Promotionsprogramms (i.d.R. sieben Termine)

Gute Wissenschaftliche Praxis (GWP)

Ethik und Verantwortung in Wissenschaft und
Gesellschaft

zweimalige Prasentation im Kolloquium
Prasentation auf externer wiss. Fachtagung

Weitere verpflichtende Elemente je nach
Promotionsprogramm

Wahlbereich

Qualifizierungsangebote des PK NRW, z.B.
= Individuelle Organisation und Entwicklung
= Wissenschaftliche Kommunikation
= Berufseinstieg und Karriereplanung
=  Fachliche Methodenworkshops

nationale und internationale Fortbildungsaufenthalte
Wissenschaftliche Veroffentlichungen
Einbindung in die akademische Lehre

Teilnahme an nationalen und internationalen
Forschungskonferenzen

besondere Leistungen im Wissenschaftstransfer



Einschreibung und Annahme 2 PROMOTIONS-
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fur Promovierende

Suche nach einem Thema und einer/einem betreuenden Professor*in

Gemeinsame Suche nach der zweiten fachlichen und der dritten (auch assoziierten)

Professor*in des zukiinftigen Betreuungsteams

Betreuungszusage durch betreuende Professor*in, im Ausnahmefall auch

zusatzlich assoziierte Professor*in

Bestatigung Betreuungszusage durch PK NRW (Mitgliedschaft/Assoziierung)

Einschreibung an Hochschule der betreuenden Professor*in, im Ausnahmefall auch

assoziierten Professor*in :<|ss: Kolleg-
Informations- und
Steuerungssystem

Einschreibung im PK NRW, Beantragung Annahme mit Kurzexposé (liber KISS)

kiss.pknrw.de

Annahmeentscheidung durch Promotionsausschuss (unter Vorbehalt), ggf. mit
Auflagen

Abschluss Betreuungsvereinbarung

Einreichung Exposé innerhalb eines Jahres, Auflosung Vorbehalt

17
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Betreuungsvereinbarung

V

Spatestens sechs Monate nach Annahme abzuschlielRen

Thema, Zeitraum der Forschung und Art der Dissertation
Betreuungsteam

Zeit- und Arbeitsplan, Arbeitsumgebung

Regelung von Aufgaben und Pflichten der*s Promovierenden
Regelung von Aufgaben und Pflichten der*s Betreuenden
Integration in das wissenschaftliche Umfeld

Verpflichtung auf Grundsatze zur guten wissenschaftlichen Praxis
Ggf. Mallnahmen zur Vereinbarkeit von Familie u. wiss. Tatigkeit
Verwertungsrechte der Forschungsergebnisse

Regelungen bei Konfliktfallen, Beendigung der Betreuungsvereinbarung
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Betreuer*in, Gutachter*in, Prifer*in

Betreuung
» Dreierteam schlielRt Betreuungsvereinbarung mit Promovierenden ab

= Fachliche Betreuung durch zwei professorale Mitglieder, davon muss mindestens ein Mitglied liber
yumfangreiche” Betreuungserfahrung verfiigen, d.h., Betreuung einer Promotion bis zum
Abschluss, mindestens einmal Begutachtung und Priifung (nicht zwingend im selben Verfahren)

= Dritte Person als Mentor*in, kann auch assoziiert sein
= Dritte Person kann auch zusatzlich fachlich betreuen, wenn Promotionsausschuss zustimmt

Begutachtung

» Mindestens zwei Gutachten (mehr sind moglich, ggf. erforderlich) von professoralen Mitgliedern
oder Professor*innen, die an ihrer Heimateinrichtung das Promotionsrecht ausiben.

= Mindestens 50 % diirfen nicht dem Betreuungsteam angehdren und in keiner wissenschaftlichen
Kooperation stehen.
Priufung

= Gutachter*innen plus mindestens ein professorales Mitglied oder Professor*in, die an ihrer
Heimateinrichtung das Promotionsrecht ausibt.
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(kumulative) Dissertation

Selbststandige wissenschaftliche Arbeit mit neuem Beitrag zum
Forschungsstand

Als Monographie oder kumulative Dissertation
= Fir beide Formen gelten gleiche Qualitatsmalstabe

Kumulative Dissertation
® Fachspezifische Standards in Promotionsordnungen geregelt
= Mindestens drei Publikationen
= Unter gemeinsamer wissenschaftlicher Fragestellung entstanden

= Ausfihrliche Voranstellung von wissenschaftlichem Kontext, Eigenbeitrag (bei
Mehrautorenschaft) und Zusammenhang der Publikationen
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Fordermallnahmen fur Promovierende

Druckkosten- und Publikationszuschiisse
Konferenzstipendien
Korrekturservice/Lektorat

Vereinbarkeit von Familie und Promotion
Promotionsstellen (65 % -100 % TV-L)

Entscheidungsbefugte Kommission aus Professor*innen, Promovierenden,
Kollegpersonal und Vorstand
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